
 

 

Demandez un devis 
 
Veuillez soumettre un seul formulaire par entreprise 

Nombre d’employés:  
Secteur d’activité: 

Fréquence de la paie: 
Hebdomadaire

 

Solution de paie actuelle: 
-sélectionnez une réponse-

 
  

Proportion des paiements: Virement automatique: %, Chèque: % 

 

 
Quels types de services de la paie recherchez-vous?: (cochez tous les énoncés qui s’appliquent) 

 Paie des employés Relevés d’emploi 

 
Formulaires T4/T4A et sommaires 
d’entreprise 

Paiement des retenues à la source 

 Relevé 1 et sommaires d’entreprise 
Transmission électronique de 
documents 

 
Saisies de salaire Transmission de documents papier  

(rapports, bordereaux de paie, etc.) 

 
Exigences spécialisées : (cochez tous les énoncés qui s’appliquent) 

Syndicat(s):  

CCQ: unité simple unités multiples

CSST: unité simple unités multiples

Autre:  
Exigences supplémentaires: 

 Régularisations Taux de rémunération variables 

 Banques de temps Gestion des avantages sociaux 

 Suivi et évaluation des coûts de revient   Autre:  

        

 
Pour quelle raison désirez-vous changer votre méthode de gestion de la paie? (cochez toutes les 
réponses qui s’appliquent) 

 Trop cher Mauvais service 



 

 

 Paies inexactes/en retard Trop de travail manuel 

 
Je veux avoir moins de responsabilités en ce 
qui concerne la paie 

Notre paie est trop complexe pour notre 
fournisseur actuel 

  Autre:      

Lequel des énoncés suivants reflète à quel degré vous désirez faire partie du processus de la 
paie? 

 
Je désire être responsable du processus de la paie et avoir un accès complet aux 
renseignements des employés, à l’historique et aux opérations de paie. 

 
Je désire transmettre les heures des employés à une tierce partie et je veux m’occuper le 
moins possible du processus de paie. 

Commentaires / demandes particulières: 

 
 

Comment avez-vous entendu parler de INFO SPIC? 

 Recommandation  Recherches sur Internet

 Centre de fournisseurs   Autre:  

 
Veuillez me contacter par: 

Téléphone:  

Courriel:  

Votre nom:  

Titre professionnel:  

Nom de l’entreprise:  

  
 

 

 

 


